TUTORÍA GRUPAL

	Grupo: 2º ESO

EVALUACIÓN INICIAL

	OBJETIVOS:

*
Conocimiento y análisis de la situación con que el grupo inicia el curso.

*
Adaptación de las acciones educativas a las características del grupo.

*
Prevenir dificultades.



	CONTENIDO/ DESARROLLO:

*
El tutor presenta su grupo, aportando la información sobre los datos que ha ido recogiendo de diferentes fuentes: comentario de profesores de años anteriores, observación del grupo y manifestaciones de los alumnos.

*
Cada profesor refleja sus apreciaciones sobre el grupo en los aspectos que se analizan (documento del profesor).

*
El tutor recoge la información del claustro en el documento del tutor.



	OBSERVACIONES/ SUGERENCIAS:

*
Las informaciones deben ser concisas y centradas en los temas que se analizan.

*
Deben intervenir todos los profesores.

*
Las medidas adoptadas se revisan en la evaluación.



	MATERIAL:

*
Documento del profesor.

*
Documento del tutor.


EVALUACIÓN INICIAL
ANÁLISIS DEL GRUPO
DOCUMENTO DEL TUTOR/A

	CURSO: ________
	GRUPO: ____


1.
Información sobre el grupo recogida por el tutor/a, en base a cursos anteriores y a la apreciación de los alumnos/as destacada en cuestionarios personales.

	


2.
Recogida de información del claustro.

2.1.
Niveles básicos:

	ASIGNATURA
	APORTACIONES

	
	


2.2.
Trabajo:

	ASIGNATURA
	APORTACIONES

	
	


2.3.
Actitudes:

	ASIGNATURA
	APORTACIONES

	
	


3.
Información a transmitir a los alumnos/as:

	


4.
Alumnos/as.

	DESTACAN POSITIVAMENTE

	COMPORTAMIENTO
	RENDIMIENTO

	
	


	DEBEN MEJORAR

	COMPORTAMIENTO
	RENDIMIENTO

	
	


5.
Medidas (cuáles y quién debe tomarlas)

	


EVALUACIÓN INICIAL
ANÁLISIS DEL GRUPO
DOCUMENTO DEL PROFESOR
	ASIGNATURA:
 
	CURSO:

	GRUPO:



APORTA TU INFORMACIÓN SOBRE EL GRUPO EN:
	1.
Conceptos básicos y destrezas en tu asignatura (niveles básicos, dificultades encontradas, aspectos tratados en la evaluación inicial, aspectos positivos...).




	2.
Trabajo y esfuerzo personal de los alumnos (constancia en el trabajo, presentación de tareas, interés por la asignatura...).




	3.
Actitudes (respeto hacia el profesor, los compañeros, disciplina, relaciones personales, organización del aula, modificaciones...).




	4.
Definición del grupo y reflexiones para que el tutor transmita al grupo.




5.
ANÁLISIS INDIVIDUAL
	Alumnos/as que destacan positivamente

	COMPORTAMIENTO
	RENDIMIENTO




	Alumnos/as que deben mejorar
	Alumnos/as que deben mejorar

	COMPORTAMIENTO
	RENDIMIENTO


	MEDIDAS A TOMAR


