. DESCRIBIENDO UN CARÁCTER
Objetivos

– Fomentar el conocimiento mutuo entre los alumnos.

– Crear un clima de confianza y comunicación mutua en el grupo de la clase.

Desarrollo de la actividad

– Se dice a los alumnos que en una cuartilla, de manera anónima, han de describir, sin que ningún compañero o compañera se entere, a un miembro de la clase. Tendrá que ser una descripción psíquica: sólo valdrán datos del carácter, gustos, cualidades... Debajo de la descripción, figurará el nombre de la persona descrita.

– A continuación, se recogen todas las descripciones y se mezclan.

El profesor o profesora será el encargado de leer la descripción en voz alta.

– Una vez leída, los alumnos o alumnas alzarán la mano si creen haber identificado a la persona descrita. Una vez descubierta, se pasa a otra. Se sobreentiende que el autor de la descripción no alzará la mano cuando se lea su descripción.

– Como es el profesor o profesora el que lee, si hay algún dato inconveniente u ofensivo, conviene que lo omita.

– Si la descripción es muy general, costará mucho que se adivine.

Se puede aprovechar este dato para advertir del poco conocimiento mutuo que se da a, a menudo, entre compañeros.

– Se termina haciendo una evaluación de la actividad.

Fuente: Aprender a convivir
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