EDUCACIÓN PARA LA TOLERANCIA

	APRENDIENDO A VIVIR CON OTROS PUEBLOS Y OTRAS CULTURAS


REFLEXIONA: 

Hay 2 hechos como la EMIGRACIÓN de tanta gente fuera de su país en busca de trabajo y EL TURISMO que mueve cada año a más y más millones de personas. Estos hechos han roto el anterior aislamiento de muchos pueblos y razas. 

	¿ES PRECISO CONVIVIR CON OTROS PUEBLOS?


	Mira estos datos:

% Población extranjera: Francia (8,2) Bélgica (10) Alemania (7,2) España (1,6) Comunidad Europea (6)

     Estamos orgullosos de que nuestra conflictividad es menor que en Europa, pero no olvidemos que tenemos muchos menos extranjeros que ellos

    En España el fenómeno migratorio crecerá -dada nuestra situación geográfica y económica- y  es previsible que aumenten los conflictos interétnicos .

    Las poblaciones que concentran la mayor dosis de rechazo son : gitanos, negros africanos y árabes. De aquí vendrá la mayor presión migratoria.

    Se estima que hay 600.000 extranjeros residentes (1´6 %) y otros 800.000 residentes sin regularizar su situación. Pero también tenemos como emigrantes fuera de nuestras fronteras cerca de 1.500.000 españoles

T: CALVO  "Educar para la Tolerancia" ED. Popular
	Una característica de nuestros tiempos es la mezcla de culturas diferentes que antes vivían aisladas.

    Este proceso irá cada vez a más, y tiene aspectos positivos: la convivencia entre culturas distintas es enriquecedora y económicamente ventajosa para todos.

   Los inmigrantes contribuyen -en contra de la creencia popular- a la creación de riqueza del país que los acoge. Intentar eliminar la emigración sería un autentico desastre económico para los países industrializados.

A veces, la convivencia es difícil y se producen tensiones, que se manifiestas en actitudes xenófobas e incluso abiertamente racistas


	¿SABEMOS CONVIVIR CON OTROS PUEBLOS?


	La realidad de España en torno al racismo, no es diferente a la del resto de Europa, Las manifestaciones de racismo han ido aumentando en la medida que aumenta la población inmigrada.

   Debemos plantearnos el problema en serio y crear mecanismos para combatir el racismo y sus consecuencias.

  Las O.N.G.s y asociaciones de derechos humanos no son muy partidarias de resolver problemas sociales por la vía penal.

  El racismo se combate educando en la enseñanza de valores democráticos y los derechos humanos, introduciendo formas abiertas de convivencia donde las distintas culturas puedan expresarse y eliminando las desigualdades legales -los inmigrantes padecen graves situaciones de inferioridad de derechos-

Mejor que penalizar los hechos racistas es prevenirlos.

Pero,… si un hecho racista se produce, no por eso debe dejarse, se debe castigar y por lo tanto debe haber una legislación que lo penalice. 

MIGUEL PAJARES "El castigo a los racistas" Asociación Pro Derechos Humanos
	Es indudable que hay una parte de la población española que mantiene actitudes racistas, que se manifiestan en actos violentos contra los inmigrantes y otras minorías discriminadas.

Los gitanos, los esquimales, los judíos, los kurdos … son etnias -personas que comparten una cierta cultura, lengua, religión- que han sufrido esas actitudes.


Actividades a realizar en tu cuaderno:

1. Razona la diferencia entre emigración y turismo

2. Busca en el diccionario: Racismo, Xenofobia, emigración, inmigración , discriminación, tolerancia

3. Pregunta a tus padres o abuelos si ellos han conocido en el pueblo personas que han emigrado. Recoge su nombre, país al que fue, actividad que realizó, tiempo que estuvo , etc..

4. Los medios de comunicación denuncian con cierta frecuencia comportamientos racistas. Ve recogiendo y analizando esa información. 

5. El racismo también está presente en el lenguaje, a veces de forma inconsciente, pero que pueden ofender y degradar la dignidad de las personas. Recoge y comenta esas expresiones:

EXPRESIONES



COMENTARIO

Trabaja como un negro( Trabaja mucho tanto en cantidad como en intensidad

Lo engañé como a un chino (
Pareces un gitano (
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	¿ POR QUÉ HAY COMPORTAMIENTOS RACISTAS?


	En la actualidad hay gente que erróneamente cree que las personas pueden ser separadas con facilidad en razas biológicamente diferentes. Algunos estudiosos han dicho que hay 4 ó 5 grandes razas-blancos, negros, cobrizos, amarillos- .

  La distinta apariencia de las personas -distinto color piel, forma del pelo, tipo labios,…- podría sugerir que somos diferentes. Un examen científico de nuestra sangre no puede decirnos si se trata de una persona blanca o negra. 

   Hay claras diferencias físicas entre los seres humanos y algunas son heredadas, pero ¿por qué unas diferencias y no otras se convierten en materia de discriminación social y fuente de prejuicios ? La respuesta no tiene nada que ver con la biología. El racismo atribuye ,con falsedad, características heredadas de personalidad o conducta a individuos de una apariencia física particular. 

A. GIDDENS " Sociología" Alianza Editorial
	Todos los seres humanos pertenecemos a la misma especie.

La presencia de rasgos externos diferentes no viene acompañadas de diferencias biológicas o psicológicas importantes.

  Un racista es alguien que cree que puede darse una explicación biológica en términos de superioridad o inferioridad en las personas.

	   Otra razón del racismo es la relación de explotación que los europeos establecieron con otros pueblos. El tráfico de esclavos se dio por qué los europeos consideraban a los negros como raza inferior, quizá incluso infrahumana. 

   Así hizo que en los países coloniales los europeos se hicieron los gobernantes y los no-blancos los gobernados.

    Los colonizadores europeos en América del Norte fueron más racistas con los negros que con los indios. Estos eran considerados "salvajes" o "incivilizados" nunca una raza inferior, de los negros decían "..son iguales en memoria a los blancos, muy inferiores en razón"

A. GIDDENS " Sociología" Alianza Editorial
	El racismo tiene causas sociales: sirve para defender los intereses de ciertos grupos a costa de una gran mayoría que queda discriminada por esas actitudes racistas.

   El racismo nace para defender interese económicos de unos pocos contra la mayoría.


	¿QUÉ SIGNIFICA SER TOLERANTES Y SOLIDARIOS CON LOS DEMÁS PUEBLOS?


	     La Xenofobia no solo es una manifestación de intolerancia, sino también de injusticia  y  de insolidaridad.

INSOLIDARIDAD: pues arroja a la marginación a seres humanos que han emigrado de sus países de origen expulsados por un subdesarrollo del que no son responsables .

INJUSTICIA: pues olvida que los países desarrollados necesitan en su fase de desarrollo mano de obra inmigrante.

   La solidaridad, justicia y tolerancia son los principios básicos de una convivencia justa  y plural.

  La solidaridad es la aceptación del otro y el interés sincero por el otro.

           L. Abad  "Inmigración , pluralismo y tolerancia " Ed. Popular
	Las actitudes racistas constituyen un peligro real , pues contribuyen a aumentar las tensiones de la vida social y el estallido de conflictos.

Frente a los prejuicios racistas debemos esforzarnos por desarrollar hábitos de tolerancia y solidaridad frente a las personas diferentes que se encuentran discriminadas


Actividades en el cuaderno.

1. Conoces a estas personas:

Roberto Carlos, Finidi, Rivaldo son personas de color de piel negra que son famosos ¿por qué?

Revivo, Enrique Múgica ,.. son judíos y respetados ¿ Por qué?

El Rey Fhad de Arabía, Mohamed VI de Marruecos "el hermano menor del rey de España" no tienen problemas de integración ¿Por qué?

2. Cientos de personas , pagan grandes cantidades de dinero y se juegan la vida en pequeñas embarcaciones que cruzan el mar, para alcanzar el sueño europeo. ¿Qué crees que buscan ?

3. Que te parecería si la semana que viene tu familia te dijese que obligatoriamente debéis ir a vivir a Suiza. ¿Qué sensaciones te produciría?

4. ¿ Como te gustaría ser tratado en ese país? ¿Por qué?

5. ¿ Qué pueblos crees que son los más rechazados en nuestro país? ¿Por qué?
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	¿CÓMO FAVORECER LA CONVIVENCIA ENTRE CULTURAS?

	Estas son algunas de las posibles soluciones al problema:

1. LA INTEGRACIÓN POR EL TRABAJO: En esta sociedad de consumo el tener trabajo e independencia económica es el principal factor de integración en la sociedad. En el trabajo uno se relaciona con otras personas, tiene ocasión de ganarse el respeto y la la amistad de sus compañeros, tiene un salario y puede hacer frente a los gastos corrientes de alimentación, vivienda,.. propios de toda familia. Hablamos de un trabajo con salario JUSTO.

2. LA PARTICIPACIÓN INTERÉTNICA EN LA VIDA DEMOCRÁTICA. La democracia es el gobierno de las mayorías , pero también el respeto de las minorías, sean estas políticas, religiosas, lingüísticas, etc. Todos necesitamos unas reglas de juego, que regulen la convivencia democrática y que sean cumplidas y respetadas por todos. Lo opuesto a una convivencia pacífica y tolerante son las actitudes prejuiciosas y la práctica racista, ante las que los poderes públicos deben actuar con prontitud y energía, pues lo malo del racismo es que sabemos como empieza , pero desconocemos como termina.

3. LA FORMACIÓN DE LOS HIJOS DE LOS EMIGRANTES: La mayoría de los hijos de los inmigrantes es previsible que se queden a convivir con nosotros, debemos tomar medidas para integrarlos en nuestro sistema educativos , para que ellos puedan integrarse en la vida social.

 T. Calvo Buezas
	Para hacer posible una convivencia democrática pacífica y enriquecedora con culturas minoritarias, es preciso que los poderes públicos tomen las medidas adecuadas , entre otras:

· La integración en el trabajo,

· La participación interétnica democrática 

· La formación de los hijos de inmigrantes


	¿CUÁLES SON LOS LÍMITES DE LA TOLERANCIA?

	La tolerancia no se debe confundir con la indiferencia, la incomunicación con el otro, sino que es la valoración positiva de la diferencia.

La tolerancia no implica renuncia a las propias convicciones, es el resultado de tener ideas claras y personalidad definida, valorando siempre la dignidad de la persona humana.

La tolerancia es muy importante para las minorías por que al respetar su libertad, garantiza su supervivencia, pero la realización de los derechos humanos es lo que señala sus límites "no puede haber tolerancia con los que atentan contra la dignidad humana, no se puede ser tolerante con los intolerantes"

L. Abad  Inmigración, pluralismo y tolerancia Ed. Popular
	Ser tolerantes no quiere decir  dar siempre la razón a quien se comporta de manera diferente a la nuestra.

La tolerancia debe tener límites. 

No podemos ser tolerantes con los intolerantes.


Actividad en tu cuaderno:

1. Tenemos en nuestro centro una persona de una cultura diferente. Observa su comportamiento y su esfuerzo. ¿ Qué piensas de ella?

2. Ponte tú que estuvieses en un país extranjero, sin conocer el idioma, sin amigos, con el dinero justo. ¿Qué pedirías a tus posibles compañeros?

3. Ofreces tú a los demás lo que pides a ellos.

4. Si observamos en nuestro centro un  comportamiento racista ante otro compañero. ¿Cuál debería ser una postura responsable? Razona la respuesta.

5. ¿Se debe educar a los hijos de los inmigrantes en las mismas condiciones que a los alumnos del país de acogida?. ¿Deben por ello abandonar y renunciar a su cultura?

6. Hemos hablado mucho de racismo. Pero puedes poner 5 ejemplos de cómo se concreta el racismo entre los jóvenes de tu edad.

7. PUESTA EN COMÚN DE LAS NOTICIAS CON TINTES RACISTAS QUE HAN SALIDO EN LA PRENSA EN ESTAS SEMANAS DE TRABAJO SOBRE LA TOLERANCIA.

