TUTORÍA GRUPAL

	Grupo: 3º ESO



Tema: DERECHOS Y DEBERES Y NORMAS DE CONVIVENCIA

	OBJETIVOS:

*
Dar a conocer la “Carta de Derechos y Deberes de los Alumnos.”

*
Reflexionar sobre la importancia de asumir las Normas de Convivencia.

*
Potenciar el sentido de la responsabilidad ante las normas y también ante sus propios deberes y derechos como Alumnos.

	CONTENIDO/ DESARROLLO:

*
El Tutor presenta el tema motivando el interés de los Alumnos.

*
Se organiza el trabajo en pequeños grupos facilitando las aportaciones de todos los miembros.

*
Puesta en común y debate sobre las ideas aportadas por todos los grupos.

	OBSERVACIONES/ SUGERENCIAS:

*
En esta sesión, de manera muy especial, es importante la motivación inicial en la presentación del tema por parte del Tutor, ya que para que las normas que rigen la convivencia sean eficaces y se lleven a cabo, es necesario que sean asumidas por todos los miembros del grupo y en la medida de lo posible surjan de la necesidad del propio grupo.

	MATERIAL:

*
Documento del Tutor: “Derechos, Deberes y Normas de Convivencia.”

*
Documentos del Alumno: 1º, 2º y 3º.



DOCUMENTO DEL TUTOR
DERECHOS, DEBERES Y NORMAS DE CONVIVENCIA

Para que el grupo avance en su proceso de maduración y vaya asumiendo responsabilidades, es necesario que los alumnos conozcan sus derechos y deberes, que adopten autónomamente normas de conducta y funcionamiento, que se impliquen en la formulación de objetivos y tareas y que se doten de unas estructuras organizativas que les ayuden a mejorar la convivencia.

Para la realización de esta sesión partimos del Real Decreto 732/195, del 5 de mayo, inscrito en la LODE, en el artículo sexto, en el que se establecen los Derechos y Deberes de los alumnos y las Normas de Convivencia en los centros.

Te proponemos el desarrollo de la siguiente dinámica:

1.
Presentación e introducción del tema, reflexionando sobre la importancia de las normas de convivencia para el buen funcionamiento del grupo y en general de toda la comunidad educativa.

Estas normas, surgen de la aplicación de la “carta de los derechos y deberes” que como personas y como alumnos se deben contemplar.

2.
Se crean tres grupos distintos (dependiendo del número de alumnos, pueden ser también seis grupos), que trabajarán en las dinámicas A_B_C.

Dinámica A:
Derechos de los Alumnos.

Dinámica B:
Deberes de los Alumnos.

Dinámica C:
Correlación Derechos y Deberes.

Cada grupo tiene una actividad diferente y cuenta con una hoja de instrucciones para su dinámica.

3.
Puesta en Común: cada uno de los grupos expone su trabajo, el tutor coordina y recoge las aportaciones más importantes que puedan ser válidas para el grupo.

4.
Sugerencias: puede ser válido para el tutor el análisis de algún caso relacionado con su grupo, por ejemplo. faltas de asistencia, faltas de puntualidad, poco respeto del material, peleas entre compañeros, etc.


DOCUMENTO DEL ALUMNO

Grupo 1º
DERECHOS, DEBERES Y NORMAS DE CONVIVENCIA

1.
Leed detenidamente en el pequeño grupo la siguiente “Tabla de los Derechos de los Alumnos.”

TABLA DE LOS DERECHOS DE LOS ALUMNOS
	A recibir una formación plena.

A la igualdad de oportunidades.

A la no discriminación por cualquier condición o circunstancia personal o social.

A que el rendimiento escolar sea evaluado objetivamente.

A reclamar contra las evaluaciones.

A recibir orientación escolar y profesional.

A las debidas condiciones de seguridad e higiene.

A la libertad de conciencia.

A ser informados sobre el Proyecto Educativo del Centro.

A elegir la formación religiosa o moral que resulte acorde con sus creencias o convicciones.

Al respeto de la integridad física y moral.

A no ser objeto de tratos vejatorios o degradantes.

A la reserva sobre sus circunstancias personales.

A participar en la vida y la gestión de los centros.

A elegir a sus representantes.

A asociarse.

A construir cooperativas.

A asociarse como antiguos alumnos.

A ser informados.

A la libertad de expresión.

A discrepar.

A reunirse.

Al uso de las instalaciones.

A participar en calidad de voluntarios en las actividades de los centros.

A recibir las ayudas precisas para compensar posibles carencias.

A la protección social.

A que se respeten sus derechos.




2.
Reflexionad juntos y escribid a continuación los 3 ó 4 derechos que os parecen más importantes.

3.
¿Cuáles os parecen los menos importantes?

4.
Revisad si todos los Derechos de los Alumnos se dan en el Centro.

5.
Elaborad una pequeña exposición sobre los derechos elegidos como los más importantes. Tratad los siguientes aspectos:

· Definición y justificación de su importancia.

· Ejemplo de cada uno de ellos.

· Medidas que se pueden tomar para velar porque se cumplan.

· Nombrar las personas implicadas y responsables de que se mantengan.


DOCUMENTO DEL ALUMNO

Grupo 2º

DERECHOS, DEBERES Y NORMAS DE CONVIVENCIA

1.
Leed detenidamente en el pequeño grupo la siguiente “Tabla de los Deberes de los Alumnos.”

TABLA DE LOS DEBERES DE LOS ALUMNOS
	
El estudio.


Asistir a clase con puntualidad.


Participar en las actividades del centro.


Cumplir y respetar los horarios.


Seguir las orientaciones del profesorado.


Mostrar respeto y consideración al profesorado.


Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus compañeros.


Respetar la libertad de conciencia y las convicciones religiosas y morales todos los miembros de la comunidad educativa.


Respetar la dignidad, integridad de todos los miembros de la comunidad educativa.


No discriminar a ningún miembro de la comunidad educativa.


Respetar el proyecto educativo o el carácter propio del centro.


Cuidar y utilizar correctamente los bienes e instalaciones del centro.


Participar en la vida y funcionamiento del centro.




2.
Valorad los anteriores deberes, colocándolos por orden de importancia del 1 al 13 (puedes colocar el número de orden en el cuadrito que hay delante de cada uno de los deberes). Justificad la elección de los tres primeros.

3.
¿Corresponden los deberes que habéis elegido como los más importantes, con aquellos que el centro considera y cuida como los esenciales?

4.
Agrupadlos atendiendo a las siguientes categorías:

	
	Para contigo mismo
	Para con el centro
	Para con tus profesores
	Para con tus compañeros

	Nº
	
	
	
	


¿Añadiríais alguno más? ¿En qué categoría lo incluiríais?


DOCUMENTO DEL ALUMNO

Grupo 3º

DERECHOS, DEBERES Y NORMAS DE CONVIVENCIA

1.
Leed detenidamente en el pequeño grupo la siguiente tabla que expresa la “Correlación de Derechos y Deberes de los Alumnos.”

	Derecho
	Deber

	A recibir una formación.
	De estudiar.

Asistir a clase con puntualidad.

Participar en las actividades del centro.



	A que se les respete.
	Cumplir y respetar los horarios.

Seguir las orientaciones del profesorado.

Mostrar respeto y consideración al profesorado.

Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus compañeros.



	A que se respete su libertad de conciencia y sus convicciones.
	Respetar la libertad de conciencia y las convicciones religiosas y orales de todos los miembros de la comunidad educativa.



	A que se respete su integridad y su dignidad.
	Respetar la dignidad, integridad e intimidad de los miembros de la comunidad educativa.



	A no ser discriminados.
	No discriminar a ningún miembro de la comunidad educativa.



	A ser informados sobre el Proyecto Educativo
	Respetar el Proyecto Educativo 



	A usar las instalaciones y bienes del centro.
	Cuidar y utilizar correctamente los bienes e instalaciones del centro.



	A participar en la vida y funcionamiento del centro.
	Participar en la vida y funcionamiento del centro.




2.
Partiendo de la lectura de la “Correlación de Derechos y Deberes”, tenéis que plantear una serie de Normas que ayuden a mejorar y a mantener una buena convivencia. Estas normas deben ser asumidas y respetadas por todos.

Os proponemos que para organizarlas, las distribuyáis en los siguientes apartados:

	Normas que afectan a la dinámica de Clase
	Normas que afectan a la dinámica del Centro

	
	


3.
De las Normas que habéis enumerado como necesarias para una buena convivencia en el grupo y que afectan directamente a la dinámica de la clase, elegid dos o tres y señalad las medidas que adoptarías en caso de que no se cumplieran. Podéis también señalar las personas responsables de tomar estas medidas.

	NORMA
	MEDIDAS
	RESPONSABLE

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



DOCUMENTO COMPLEMENTARIO DEL TUTOR

ANÁLISIS DEL REGLAMENTO DE RÉGIMEN INTERNO
	
	ALUMNOS
	PROFESORES
	PADRES

	DERECHOS
	* Recibir una formación que asegure el pleno desarrollo de su personalidad.

* Ser respetados en su libertad de conciencia y convicciones religiosas y morales.

* Ser valorados en su rendimiento escolar conforme a criterios públicos y objetivos.

* Recibir orientación escolar y profesional.

* Recibir información que les permita optar a posibles ayudas compensatorias de carencias de tipo familiar, económico y sociocultural.

* Ser respetados en su intimidad en el tratamiento de los datos personales confidenciales.

* Continuar su relación con el centro una vez concluidos sus estudios.


	* Desempeñar libremente su función educativa, de acuerdo con las características del puesto que ocupan.

* A la formación permanente.

* Participar en la elaboración del Proyecto Curricular de Etapa.

* Desarrollar su metodología de acuerdo con el PCE y de forma coordinada con el Seminario correspondiente.

* Ejercer libremente su acción evaluadora de acuerdo con los criterios establecidos en el PCE. 

* Utilizar los medios materiales y las instalaciones del Centro para fines educativos, con arreglo a las normas reguladoras de su uso.
	* Que en el Centro se imparta el tipo de educación definido por el PEC.

* Participar en los asuntos relacionados con el desarrollo del proceso educativo de sus hijos en el Centro.

* Recibir información acerca del proceso educativo de sus hijos en el centro.

* Ser recibidos por los profesores en los horarios establecidos.


	
	ALUMNOS
	PROFESORES
	PADRES

	DEBERES
	* Observar una actitud responsable en sus trabajos de estudiante.

* Esforzarse por superar los niveles mínimos de rendimiento académico.

* Adquirir los hábitos intelectuales y de trabajo en orden a su capacitación para la continuidad en sus estudios y la posterior actividad profesional.

* Adquirir los hábitos que les hagan reconocer, respetar y apreciar los valores de los derechos fundamentales de la persona y convivencia.

* Cumplir con el horario y el calendario escolar.
	* Ejercer sus funciones con arreglo a las condiciones estipuladas en su contrato.

* Cooperar en el cumplimiento de los objetivos de P.C. y seguir, en el desempeño de sus funciones, las directrices establecidas en el PCE.

* Participar en la elaboración de la programación específica del área que imparte, en el seno del Equipo Docente y del Seminario.

* Elaborar la programación de aula.

* Participar en la evaluación de los distintos aspectos de la acción educativa.

* Orientar a los alumnos en las técnicas de trabajo y de estudio específico de su área, dirigir las prácticas y analizar y comentar con ellos las pruebas realizadas.

* Colaborar en mantener el orden y la disciplina dentro del ejercicio de sus funciones.

* Cumplir puntualmente el calendario y horario escolar.

* Procurar su perfeccionamiento profesional.

* Guardar sigilo profesional.


	* Procurar la adecuada colaboración entre la familia y el Centro, a fin de alcanzar una mayor efectividad:

- Asistirán a las entrevistas y reuniones a las que sean convocados por los distintos organismos.

- Proporcionarán las circunstancias, que fuera del centro, puedan hacer más efectiva la acción educativa del mismo.

- Informarán a los educadores de aquellos aspectos de la personalidad y circunstancias de sus hijos que sean relevantes para su formación e integración en el centro.

* Cumplir las obligaciones que se derivan de la relación contractual con el Centro.

* Respetar el ejercicio de las competencias técnico-profesionales del personal del centro.

* Justificar, por escrito, las faltas de asistencia o puntualidad de sus hijos.


