3º ESO: SÍNTESIS DE LA PLANIFICACIÓN DE LA ACCIÓN TUTORIAL.

	LÍNEAS DE ACCIÓN TUTORIAL
	BLOQUES TEMÁTICOS
	SESIONES
	OBJETIVOS
	ACTIVIDADES
	METODOLOGÍA
	MATERIALES

	Enseñar a convivir.
	Acogida y presentación de personas.
	Inicial-acogida.

Reflexión previa para comienzo de curso.
	* Conocer el Tutor al grupo.
	El Tutor recibe información del grupo, del Tutor anterior y del D.O. (Si el Tutor no es el mismo del año anterior.)
	Transmisión de información.
	Características del alumno adolescente. 

Reflexiones previas. 

Hoja-registro. 

Los roles del grupo.

	
	
	Presentación del Tutor - Presentación de los alumnos.
	* Iniciar un clima de empatía entre el Tutor y su grupo.

* Reflexión sobre Trayectoria Escolar
	* Presentación del Tutor.

* Dinámica para compartir experiencias.
	Expositiva.

Dinámica de grupos.
	* Mi árbol personal.

* El árbol de mi grupo.

* Hoja explicativa de la dinámica de Árbol.

	
	
	Características del curso y elaboración del horario escolar.
	* El alumno asimila la organización académica del curso: características, áreas, horarios.
	* Exponer el plan, características y requisitos del curso.

* Horario escolar.

* Hora de atención a padres.

* Fechas de las evaluaciones
	Expositiva
	* Documento de apoyo para el Tutor.

	
	
	Historia personal del Alumno.
	* El Tutor conoce la realidad y el sentir de cada Alumno.
	Rellenar con objetividad el cuestionario de datos importantes y confidenciales.
	* Expositiva.

* Participativa.
	Cuestionario personal.

	Enseñar a ser persona.
	Plan de acción Tutorial.
	La acción Tutorial.

Plan de acción Tutorial.
	* El Tutor interioriza los objetivos de la acción Tutorial del año.

* Los alumnos conocen el plan de acción Tutorial para el curso.
	Presentación de los objetivos y campos de la acción Tutorial, de la figura del Tutor y de las funciones del Tutor.
	* Dialogada.

* Torbellino de ideas.

* Expositiva.
	Documentos para el Tutor de estas cuestiones:

- La acción del Tutor.

- Guión del Tutor

	Enseñar a convivir.
	Organización del grupo.
	Objetivos del grupo.
	* Conocer las normas de funcionamiento de los grupos.

* Descubrir los valores comunes del grupo.

* Ser conscientes de que todo grupo necesita unos objetivos.
	* Información de lo que es un grupo.

* Dinámica para conocerse los miembros del grupo.

* Concretar los objetivos del grupo para el curso.
	* Expositiva.

* Dinámica de grupos.
	* Documentos del Tutor:

   - Reflexiones valores.

   - Listado de valores.

* Documento del Alumno.

	
	
	Organización primera de la clase.
	* Distribución de cargos y tareas.

* Reforzar el sentido de miembro colaborador de cada alumno.

* Favorecer la conciencia de unidad.
	* Lectura de una historia.

* Trabajo en grupo.

* Seleccionar cargos.

* Asignar responsables.

* Fijar tiempos de duración.
	* Torbellino de ideas.

* Votaciones.
	* Historia: Aventuras y desventuras de Miguel Ángel.

* Documento de reflexión “somos un grupo.”

	Enseñar a comportarse.
	La normativa legal
	Derechos y deberes en el centro. Normativa de clase.
	* Justificar la necesidad de normas y reglas.

* Conocer el R.R.I. y analizar los derechos y deberes de alumnos-profesores-padres.

* Elaborar /analizar la normativa de clase.
	* Dinámica “normas y reglas”.

* Nuestros derechos y deberes.

* Normativa de clase.
	* Expositiva (Introducción).

*Debate.(1ª Actividad.)

* Participativa-grupal.

* Deductiva: De lo general a lo concreto.
	* Documento “Derechos, deberes y normas de convivencia.”

* Documento del Alumno: 1º - 2º - 3º.

	Enseñar a decidir.
	La organización de grupo
	Elección de delegados.
	* Conocer la normativa sobre la elección y funciones del Delegado.

* Definir el perfil del Delegado.

* Realizar la elección del Delegado de forma responsable.
	* Análisis de artículos sobre delegados de alumnos.

* Elaborar cuadro de acciones y funciones del delegado de curso.

* Votación.
	Analítica.

Participativa.
	* Texto legal: artículos

* Modelo de acta.

	Enseñar a pensar.
	La evaluación
	Evaluación inicial.
	* Conocimiento de la situación con que el grupo inicia el curso.
	* Exposición de profesores.

* Recogida de datos.
	Expositiva.
	* Documento del profesor.

* Documento del Tutor.

	Enseñar a pensar.
	Estrategias para el estudio
	Mi forma de estudio
	
	
	
	

	
	
	El cuaderno de clase
	
	
	
	

	
	
	La comunicación
	
	
	
	

	
	
	Preparación de examenes
	
	
	
	

	Enseñar a pensar.
	Evaluación.
	Preevaluación 1ª.
	* Autoevaluación del trabajo del alumno.

* Elaboración de conclusiones para la búsqueda de soluciones.

* Valoración seria y objetiva del funcionamiento del grupo a lo largo del trimestre.
	* Exposición del Tutor.

* Trabajo personal: cuestionario. Auto-evaluación I.

* Debate.

* Sacar conclusiones resumiéndolo en una hoja resumen.
	Expositiva.

Reflexiva.

Participativa.
	* Cuestionario.

* Hoja resumen.

	
	
	Postevaluación 1ª.
	* Transmitir a los alumnos la información del profesorado en la evaluación.

* Análisis de los resultados objetivos.

* Elaboración de conclusiones y propuestas de camino.
	* Exposición del Tutor.

* Debate grupal.

* Adopción de compromisos.
	Expositiva.

Participativa.

Reflexiva.
	* Hoja de registro de la evaluación (profesor).

* Hoja resumen.

	Enseñar a ser persona.
	Desarrollo de la madurez y el crecimiento personal.
	Tolerancia y diversidad.
	* Desarrollar el conocimiento, la aceptación y el respeto de las personas.

* Ser sensibles hacia la diversidad de opiniones.
	* Exposición del Tutor.

* Debate grupal.

* Posibles aplicaciones en la vida real.
	Reflexión personal.

Debate grupal.

Participativa.
	a) Para el Tutor:

   - Objetivos.

   - Contenido.

   - Observaciones.

b) Para los alumnos:

   - Poema.

   - Canción.

   - Dilema.

    -Estatutos ser humano.

	
	
	La autoestima.

“Autoconocimiento personal I”. “Cómo soy y cómo me ven.”
	* Favorecer el autoconocimiento personal.

* Propiciar una mayor aceptación y valoración positiva.
	* Presentación de la lámina “Dibujos caricarurizados.”

* Resolución del cuestionario.

* Reflexión grupal.
	Reflexiva-personal.

Análisis de textos.

Trabajo grupal.
	* Lámina de Dibujos caricaturizados.

* Cuestionario.

	
	
	“Autoconocimiento personal II”. “Si fuese un...”
	* Tomar conciencia de la importancia de mis pensamientos.

* Fomentar la creatividad.
	* El Tutor expone la importancia de conocerse y aceptarse.

* Completar el cuestionario individual.
	Reflexiva-personal.

Expositiva del Tutor.
	* Cuestionario “Si fuera un...”

	Enseñar a pensar.
	Evaluación.
	Preevaluación 2ª.
	* Autoevaluación del trabajo del alumno.

* Elaboración de conclusiones para la búsqueda de soluciones.

* Valoración seria y objetiva del funcionamiento del grupo a lo largo del trimestre.
	* Exposición del Tutor.

* Trabajo personal.

* Debate.
	Expositiva.

Reflexiva.

Participativa.
	* Cuestionario.

* Hoja resumen.

	
	
	Postevaluación 2ª.
	* Transmitir a los alumnos la información del profesorado en la evaluación.

* Análisis de los resultados objetivos.

* Elaboración de conclusiones y propuestas de camino.
	* Exposición del Tutor.

* Debate grupal.

* Adopción de compromisos.
	Expositiva.

Participativa.

Reflexiva.
	* Hoja de registro de la evaluación (profesor).

* Hoja resumen.

	Enseñar a decidirse.

Enseñar a pensar.
	Desarrollo de la madurez y crecimiento personal.
	Toma de decisiones.

“Conócete a ti mismo.”
	* Proporcionar habilidades para la toma de decisiones.

* Distinguir las alternativas antes de decidir.
	* Exposición del Tutor.

* Trabajo en grupo.

* Trabajo individual.
	Expositiva.

Reflexiva.
	* Cuestionarios:

   - Personalidad.

   - Intereses.

* Documentos de apoyo.

	Enseñar a decidirse.
	Desarrollo de la madurez y crecimiento personal.
	Elección de optativas para 4º ESO.
	* Conocer las opciones que se ofrecen.

* Elegir las más adecuadas.
	* Análisis de las propias aptitudes y rendimiento académico.

* Exposición del Tutor.

* Trabajo individual: cuestionario.
	Reflexiva.

Expositiva.

Personal.
	* Documento informativo de 4º de ESO.

* Cuestionario para elección de optativas para 4º de ESO.

	Enseñar a ser persona.
	
	Educación para la salud: el alcohol.
	* Analizar los hábitos de consumo de alcohol.

* Sensibilizar al grupo de sus consecuencias.

* Difundir hábitos de vida más saludables.
	* Descripción de la iniciación en el alcohol en la adolescencia.

* Estudio del alcohol y de sus efectos.

* Dinámica de superación o autocontrol.

* Actividades motivadoras para frenar o prevenir el alcohol.
	Expositiva.

Reflexiva.

Participativa.

Estudio de casos.
	* Tema expositivo.

* Actividades 1 y 2.

	Enseñar a convivir.
	
	Comunicación social.

“Prensa, Radio, TV...”
	* Desarrollar la capacidad de escuchar, pensar, opinar... con los medios de comunicación social.
	* Análisis de la estructura de distintos periódicos, programas de Radio y de TV.

* Debate.
	Participativa.
	* Periódicos y revistas.

* Grabaciones de Radio y TV.

* Documentos de apoyo al Tutor.

* Claves de la teleadicción

	
	
	Comunicación: el rumor.
	* Descubrir la dificultad de la comunicación.

* Resaltar la importancia de la actitud de escucha.
	* Ejercicio de comunicación sin FEED-BACK.

* Ejercicio de comunicación con FEED-BACK.

* Comentario - debate de los resultados.
	Participativa.
	* Historia escrita “El granjero.”

* Hoja de observación.

	Enseñar a ser persona.
	Desarrollo de la madurez y el crecimiento PERSONAL.
	Educación afectivo-sexual.
	* Asumir cambios de la pubertad.

* Analizar mitos y tabúes.

* Desarrollar una actitud positiva y una conducta responsable ante el uso de los anticonceptivos.
	* Sondeo de conocimientos.

* ¿Cómo cambiamos?

* Análisis de mitos.

* Síntesis de cambios pubertales.

* Análisis de casos.
	Debate.

Trabajo grupal.

Diálogo.
	* Contenidos básicos sobre la anticoncepción.

* Fichas de trabajo:

-Hablemos de sexualidad.

- Analizamos situaciones.

	Enseñar a pensar.
	Evaluación.
	Evaluación final del curso.
	* Valorar el rendimiento a lo largo del curso.

* Reflexionar sobre la consecución de objetivos establecidos.
	* Comentario del Tutor.

* Trabajo individual.

* Trabajo en pequeños grupos.

* Recogida de datos.
	Expositiva.

Reflexiva.

Personal.

Participativa.

Analítica.
	* Cuestionario de auto-evaluación.

* Hoja resumen

	
	
	Evaluación de la Tutoría.
	* Comprobar la consecución de los objetivos programados.

* Analizar los principales aspectos a destacar.
	* Trabajo individual.

* Trabajo en pequeño grupo.

* Reflexión y conclusión.
	Reflexiva.

Personal.

Participativa.

Valorativa.
	* Cuestionario para los alumnos.

* Cuestionario Tutor.

* Hoja resumen.


SESIONES SEGÚN CALENDARIO DE DÍAS MUNDIALES

	SESIÓN
	TEMA
	DOCUMENTO
	CURSOS

	16 de octubre
	Día Mundial de la Alimentación
	FUNCOE
	Todos

	17 de octubre
	Día Mundial para la Erradicación de la Pobreza
	FUNCOE
	Todos

	20 de noviembre
	Día de los Derechos del Niño
	ANAYA
	Todos

	1 de diciembre
	Día Mundial del SIDA
	Material Caixa
	Todos

	3 de diciembre
	Día Mundial de las Personas con Minusvalía
	Todos diferentes, todos iguales
	Todos

	6 de diciembre
	Día de la Constitución
	Charlas de Ayuntamientos
	Todos

	10 de diciembre
	Día de los Derechos Humanos
	FUNCOE/ANAYA
	Todos

	30 de enero
	Día Escolar de la No Violencia
	Educación para la Convivencia
	Todos

	8 de marzo
	Día Internacional de la Mujer
	Mujeres en el Mundo
	Todos

	15 de marzo
	Día Internacional del Consumidor
	La Educación del Consumidor. JCCLM
	Todos

	21 de marzo
	Día Internacional para la Eliminación de la Discriminación Racial
	Todos diferentes, todos iguales
	Todos

	22 de marzo
	Día Mundial del Agua
	Educación Ambiental
	Todos

	7 de abril
	Día Mundial de la Salud
	Educación para la Salud
	Todos

	9 de mayo
	Día de Europa
	
	

	31 de mayo
	Día Mundial sin Tabaco
	Siempre caen mal
	Todos

	5 de junio
	Día Mundial del Medio Ambiente
	Educación Ambiental
	Todos


1

