TUTORÍA GRUPAL
	Grupo: 4º ESO



Tema : 
INICIAL - ACOGIDA:


	OBJETIVOS:

· Potenciar el conocimiento y la cohesión de los miembros del grupo-clase (Tutor incluido).

· Posibilitar la relación de todos con todos, de forma que se despierte el interés por conocer al compañero y que desaparezcan los estereotipos que puedan tener unos de otros.


	CONTENIDO/ DESARROLLO:

· Iniciar a la clase como grupo compacto incluyendo al propio Tutor, desarrollándolo a lo largo de todo el curso.

· Realizar la actividad: “Compartir cualidades.”

· en pequeño grupo.

· en gran grupo.


	OBSERVACIONES/ SUGERENCIAS:

· Evitar aspectos negativos, sólo se deben decir cualidades reales, sin evitar su repetición.

· Procurar unos momentos de reflexión antes de realizar la actividad.


	MATERIAL:

· Sugerencias al Tutor para que forme parte del grupo.

· Actividad:

· “Compartir cualidades.”

· 6 hexágonos de 25 cm. de lado.


SUGERENCIAS AL TUTOR
	· Conviene que el Tutor participe en todas las actividades como uno más; les dirá quien es, incluyendo datos extraprofesionales como: edad, familia, gustos... o sea, su dimensión humana.

· También deberá de hacer un esfuerzo estos días, y mantenerlo a lo largo del curso, por olvidarse de los estereotipos de claustro con los que a veces llegan los alumnos.

· Preguntará, alabará, mostrará afecto al que suele plantear problemas de disciplina.

· Sólo desde esta perspectiva de aceptación pueden caer las defensas que el alumno problemático tiene y puede nacer la confianza.

· A veces, los alumnos acaban siendo lo que esperamos de ellos. La actitud del Tutor debe ser la de convencerse de que cuanto más aceptado y comprendido se siente un alumno, más fácil le resulta abandonar sus mecanismos de defensa y avanzar hacia su propia maduración.



ACTIVIDAD: “COMPARTIR CUALIDADES”
	1er PASO

	Se divide la clase en grupos de 6.

Se entrega a cada grupo 6 hexágonos de 25 cm. de lado, cortados en 6 partes.

Cada uno de los trozos lleva en el reverso un número.

Se entrega a cada miembro del grupo, los 6 trozos del hexágono que llevan el mismo número.

Instrucciones del profesor:
“Vamos a realizar el juego del Foco.”

· Uno de los miembros de cada grupo, se ofrece para ser “foco” y se coloca en el centro del grupo.

· Cada uno de los restantes componentes del grupo, escribe en una parte del hexágono todas las cosas positivas que pueda del compañero “foco”.

· Cuando hayan terminado, cada uno expresa al compañero “foco” las cualidades que ha puesto y le entrega su trozo de hexágono.

· Luego, se ofrece otro voluntario, y se repite el ejercicio hasta que hayan pasado todos los miembros del grupo.


	2º PASO


	Puesta en común de toda la clase.

Se dedican 15 minutos a un diálogo con la clase sobre el ejercicio realizado.

La puesta en común puede girar en torno a estas preguntas:
· ¿Cómo ha resultado el ejercicio?

· ¿A qué es debido?

· ¿Habéis descubierto cualidades que no conocíais en algún compañero?

· ¿Y en vosotros mismos?

· ¿Ha costado mucho encontrar cosas positivas que escribir de vuestros compañeros?

· ¿A qué es debido?


