TUTORÍA GRUPAL
	Grupo: 4º ESO


“EVALUACIÓN FINAL DE LA TUTORÍA.”

	OBJETIVOS:

· Analizar los principales aspectos positivos y mejorables que hacen referencia a la tutoría para contribuir a la mejora del Plan de Acción Tutorial.

	CONTENIDO/ DESARROLLO:

· Crear un clima de confianza, dando libertad de expresión.

· Pedir al grupo que conteste a un cuestionario personal. Se comentan posteriormente los resultados en grupos pequeños y luego en el gran grupo para sacar conclusiones.

· Tener en cuenta las sugerencias para la programación del curso siguiente.

	OBSERVACIONES/ SUGERENCIAS:

· Dar importancia tanto a los aspectos positivos que queremos mantener como a los negativos que deben ser modificados. No caer en el error de evaluar personas sino los objetivos programados.

· No manipular ni incluir las conclusiones.

	MATERIAL:

· Cuestionarios de Evaluación de la Acción Tutorial para el Tutor.


EVALUACIÓN DE LA ACCIÓN TUTORIAL
Se te van a formular unas cuantas cuestiones relacionadas con la Tutoría. Sé muy sincero. Ten en cuenta que se trata de mejorar el funcionamiento de la Tutoría cuanto sea posible en años sucesivos. Procura ser objetivo en tus apreciaciones y no aproveches para la revancha o la adulación.

Valora en una escala de 1 a 5 (1 el mínimo y 5 el máximo) las siguientes cuestiones que, en tu opinión, ha tenido la Tutoría.

	1.
	Importancia que tiene la tutoría para ti

	1
	2
	3
	4
	5

	2.
	Ayuda y orientación que te ha prestado la tutoría

	1
	2
	3
	4
	5

	3.
	Relación existente entre el Tutor y el Grupo

	1
	2
	3
	4
	5

	4.
	Tu participación en las sesiones de tutoría y actividades tutoriales

	1
	2
	3
	4
	5

	5.
	Tu colaboración con el grupo de clase

	1
	2
	3
	4
	5

	6.
	Clima de amistad existente en el Grupo

	1
	2
	3
	4
	5

	7.
	Importancia de los temas tratados en general en la tutoría

	1
	2
	3
	4
	5

	8.
	Valora las distintas actividades realizadas que se exponen a continuación:

8.1.
Jornadas de saludo y acogida a principio de curso


8.2.
Técnicas de trabajo intelectual (Técnicas de Estudio)


8.3.
Trabajo realizado sobre Valores Humanos


8.4.
Temas formativos o de reflexión

	1

1

1

1
	2

2

2

2
	3

3

3

3
	4

4

4

4
	5

5

5

5

	9.
	Resolución de los problemas que se han ido planteando al grupo a lo largo del curso

	1
	2
	3
	4
	5

	10.
	Metodología empleada en el desarrollo de las sesiones

	1
	2
	3
	4
	5

	11.
	Valía de los documentos que os han entregado

	1
	2
	3
	4
	5


Señala los principales aspectos que deberían ser mejorados:

	


Señala los principales aciertos que deberían mantenerse.

	


¿Qué observaciones concretas formularías tú al Tutor?

	


